MUNICIPIO DE CORUCHE - CAMARA MUNICIPAL

ATA DA DEFINIGCAO DE CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROCEDIMENTO
CONCURSAL COMUM, PARA A OCUPACAO DE 1 POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA
E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - POSTO DE TRABALHO SAC-PAE-02

ATA N° 1

------- Aos quinze dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezoito, pelas dez horas e
quinze minutos, na Sala de Reunides do Edificio dos Pacos do Concelho, em Coruche reuniu
o juri do Procedimento Concursal Comum, com vista ao estabelecimento de relacdo juridica
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
resolutivo incerto, para ocupagdo de um posto de trabalho, na carreira e categoria de
Técnico Superior, do Mapa de Pessoal do Municipio de Coruche para o ano de 2018, - Posto
de trabalho SAC-PAE-02, conforme despacho do Presidente da Camara de 05 de janeiro de
2018 e deliberacdo de Camara de 10 de janeiro de 2018 , a fim de deliberar sobre a
definicdo dos critérios de avaliag80.-----======m=mmmmmmmm oo e
------- A reunido foi secretariada pela Sr@ Dr3. Sofia Madalena Bento de Oliveira Ruivo de
Sousa, Chefe da Divisdo Administrativa e de Desenvolvimento Social, unanimemente

nomeada pelo JUri.—==----mmmmmmm oo s

------- Na Avaliagdao Curricular do curriculum apresentado, ponderada em 100% na
classificagdo final, serdo considerados os elementos previstos no n® 2 do art® 11° da
Portaria n® 83-A/2009, numa escala de 0 a 20 valores, com valoracdo até as centésimas,
sendo cada um dos elementos deste método de selecdo ponderado em 25% cada:-----------
------- A avaliagao curricular visa analisar a qualificagdo dos candidatos, designadamente
a habilitagdo académica ou profissional, percurso profissional, relevincia da experiéncia
adquirida e da formacdo realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliacdo de desempenho
Obtida. - —-mmm oo e



------- Formacao profissional relevante comprovada, concluida apés a licenciatura,
efetuada nos GItiMOS 3 @NOS:----------ommoo o
------- Considera-se formagao relevante apenas a formacdo efetuada em areas conexas com

0 posto de trabalho @ CoNCUrS0 . ====== === mmmm e e e e

------ Acresce um valor por cada acdo de formagdo efetuada nos ultimos trés anos apds a

licenciatura, com um maximo de 20 Valores. --========= e

------ Ponderado o desempenho efetivo de fungbes na drea de atividades para que o

procedimento concursal se encontra aberto, num maximo de 20 valores, na categoria de

TECNICO SUP IO, === === o e e e e e e
——————— Sem experiéncia profissional ~ 00 valores; ---============= e
------- Ate 6 Meses — 10 Valores; -== === mmm oo oo
------- De 6 meses a dois ano ( exclusive) - 14 valores;-------=-=--scmmmmmameo
------- De 2 a 3 anos ( exclusive) — 15 valores; -==========meem oo oo oo
------- De 3 a 7 anos ( exclusive) — 16 valores;-----=========mo oo
——————— De 7 a8 anos — 17 valores; - =======mmmmm e
------- De 8 @ 10 anos = 18 valores; —======== == m o e
------ + 10 @n0S — 20 ValOores. === === ool
------ N&do serdo considerados periodos de estagio.--==-==-=-==-mmmmmmmmmmmm
------- Avaliacao de desempenho - Sera ponderada a média do desempenho dos Gltimos 3
oL et L LR P
------- Sem avaliacao de desempenho ou avaliacdo negativa - 10 valores;--------------
------- De 2.00 @ 3.999- 14 valores; === ======= s oo e
------- De 4 a5 - 18 valores; -----mmmm oo oo
------- Excelente — 20 valores.-==--===== s oo ool

9]



A classificacdo final sera expressa na escala de 0 a 20 valores, considerando-se ndo

aprovados os candidatos que na classificagdo final obtenham classificagdo inferior a 9,5
valores, e resultara da seguinte formula:
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Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, pelas onze horas, da
qual se lavra a presente ata que eu Sofia Madalena Bento de Oliveira Ruivo de Sousa, na

qualidade de secretario e membro do juri, subscrevo juntamente com o0s restantes
membros.

------- Os membros do Juri:

O Presidente do Jlriiaa= dade, o \wiads wu-\:ﬂ-

O Primeiro Vogal Efetivo: =8 NCT W s LKy Q2 le“ﬁ”?ﬁu‘\

O Segundo Vogal Efetivo:_Si¢ Comp s 2 ——
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