MUNICIPIO DE CORUCHE - CAMARA MUNICIPAL

ATA DA DEFINICAO DE CRITERIOS DE AVALIAGCAO DO CONCURSO INTERNO DE
ACESSO MISTO PARA PREENCHIMENTO DE 7 POSTOS DE TRABALHO, NA
CATEGORIA DE BOMBEIRO DE 22, CLASSE DA CARREIRA DE BOMBEIRO

MUNICIPAL - POSTO DE TRABALHO B-9 (22.)

ATA N° 1

------- Aos seis dias do més de maio do ano de dois mil e dezanove, pelas dez horas, na
Sala de Reunides do Edificio dos Pagos do Concelho, em Coruche reuniu o juri do Concurso
Interno Misto de Acesso para o preenchimento de 7 postos de trabalho na categoria de
Bombeiro de 223. Classe da carreira de Bombeiro Municipal, do Mapa de Pessoal do Municipio
de Coruche para o ano de 2019, - Posto de trabalho B-9 (22.), conforme despacho do
Presidente da Camara de dezassete de abril de dois mil e dezanove e deliberacdo de Cadmara
de trinta de abril de dois mil e dezonove , a fim de deliberar sobre a definigédo dos critérios
de avaliagan.—===== === == s e
——————— A reuniao foi secretariada pela Sr2. Dr3. Susana Gaspar Ribeiro da Cruz, Chefe da

Divisdo de Planeamento Estratégico, unanimemente nomeada pelo juri.-----==========memouum-

lei n® 106/2002, de 13 de abril, despacho conjunto 297/2006, publicado na 22 Série do D.
R. de 31 de margo e concluido com aproveitamento de acordo com o despacho n°
7944/2015, publicado na 2@ Série do D. R. de 20 de julho - valor da classificacdo final do
curso, ponderada em 50% na Classificagdo Final.-=-=~-======smmmmome oo

—————— 6 anos de escolaridade — 12 valores; -=========mmm oo e e e

------ 9 anos de escolaridade - 14 valores;-----======r=c e oo e e



------ A formacgéo profissional em que se ponderam as acoes de formagao e aperfeicoamento

profissional (incluindo recertificacdes de formagdo) comprovadas, efetuadas nos trés anos
anteriores a data de publicagdo do concurso, em especial as relacionadas com a area
funcional dos postos de trabalho @ CONCUrs0:=======mmmcen oo .

------ A experiéncia profissional, em que serd ponderado desempenho efetivo de funcdes
(exetuando-se o periodo em que se desenvolveram os respetivos estagios) na area de
atividade para o qual o concurso é aberto, bem com avaliagdo da sua natureza e duragdo.---
------ Até 4 anos de experiéncia — 12 Valores; - --======= oo e

------ Os candidatos serdo graduados de acordo com a classificagao final obtida, resultante
da media aritmética da classificacdo do respetivo curso e da avaliagao curricular.-------------
------ Classificacao final: A classificacdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que na classificagdo final obtenham
classificagdo inferior a 9,5 valores, e resultara da seguinte fOrmula:--------=-c--cmoommomoeev
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------ AC = Avaliagdo Curricular.=---=-==mmmm e
------ Cada um dos métodos de selecdo, assim como cada uma das fases que comportem, é
eliminatorio pela ordem enunciada na lei, desde que os candidatos tenham uma classificacio
IO B0, B MO e oo e e B e e e i 8 G S
------ Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reuniao, pelas dez horas e
quarenta minutos, da qual se lavra a presente ata que eu, Susana Gaspar Ribeiro da Cruz,
na qualidade de secretario e membro do jari, subscrevo juntamente com os restantes
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------- Os membros do JUriz==--—r=cms oo oo .
------- O Presidente do Jari:= T T

------- O Primeiro Vogal Efetivo: éé,aﬁu et JiNo np o MELE Fenacins
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