MUNICIPIO DE CORUCHE — CAMARA MUNICIPAL
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO EM REGIME DE
COMISSAO DE SERVICO DE UM LUGAR DE CHEFE DA DIVISAO
DE ESPACOS PUBLICOS, AMBIENTE E ENERGIA (CARGO DE
DIRECCAO INTERMEDIA DO 2° GRAU)- POSTO DE TRABALHO
DSUAZV-1

ACTA DE ANALISE DAS CANDIDATURAS E AVALIAGCAO CURRICULAR
ACTA N.° 1
——————— Aos trinta dias dias do més de Abril do ano de dois mil e
catorze, pelas nove horas e trinta minutos, na Sala de Reunides
do Edificio dos Pacgos do Municipio de Coruche, reuniu o juri do
procedimento concursal para provimento, em regime de comissao de
servico, pelo periodo de 3 anos, de um lugar de Chefe de Divisao
(cargo de direcgao intermédia do 2°¢ grau), com destino a de
Divisdoc de Espacgos Publicos, Ambiente e Energia, posto de
trabalho DSUAZV-1, conforme o aviso de abertura publicado na 22
Série do Diario da Repiblica, n.¢ 52, de 14 de Margo de 2014, no
jornal ™“DiArio de Noticias”, na BEP, na pagina electrdnica doc
municipio e por Edital com a mesma data, a fim de proceder a
andlise das candidaturas apresentadas e & avallacao curricular.--
——————— A reunido fol secretariada pelo primeiro vogal efectivo,
Sr. Dr. Nelson Fernande Nunes Galvao, Chefe da Divisao de
Administracdo Geral do Municipio de Reguengos de Monsaraz,
unanimemente nomeado pelo jiri.-----—————————————————————————————
——————— Nao foram definidos mais critérios de avaliacdo por se
considerarem suficientes os constantes do aviso de abertura.-----
——————— Terminado ¢ prazo para apresentagaoc das candidaturas,

foram recepcionadas as seguintes:i-----———————————————————————————

———————— Analisadas as candidaturas, tendo em consideracao as
normas legais aplicdveis e as condigdes exigiveis no aviso de

abertura do procedimento, o Jjuri deliberou por unanimidade
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MUNICIPIO DE CORUCHE - CAMARA MUNICIPAL
admitir a concurso os candidatosi—-————————— i m—————

——————— Mais deliberou, por unanimidade, excluir ¢ candidato Mario
Delfim Ramalho Romdc Sotto Maior, por ser detentor de
licenciatura em Urbanismo, habilitacao desconforme com o© namero
sete do aviso de abertura e por a declaracao do servico de origem
nao ser actval ., - - ———— - - —————— - —
~~~~~~~ Analisados os curricula dos candidatos admitidos a
concurso foram obtidas as pontuacées que constam no quadros
(Anexo I a Anexo III) que ficam em anexc a4 presente acta.------—--—
——————— Ac nivel da formacdo profissional apenas foi considerada a
formacdo relevante para o exercicio do cargo, devidamente
comprovada, obtida nos tltimos 5 anos, conforme consta no aviso
de gbertura . -—————-—--—H—---------------——+\ -+ + -+« - ————————— -
——————— 0 jori deliberou, por unanimidade, marcar a préxima
reuniao para efeitos de Entrevista Publica de Seleccao e
Classificacao Final para o dia 9 de Junho de 2014, com inicio
pelas 10 horas & 30 MiINUtOS . — o oo o e o o s s s o o
——————— Nada mais havendo a +tratar, deu-se por encerrada a
reuniao, pelas doze horas e trinta minutos, da qual se lavra a
presente acta, gque depcis de lida por cada um dos presentes e
aprovada, vaili ser assinada por todos os membros do jari qgue nela
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GRELHA DE AVALIA(}&O CURRICULAR )

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO, EM REGIME DE
COMISSAO DE SERVICO, DE Ukt LUGAR DE CHEFE DA DIVISAO DE
ESPACOS PUBLICOS, AMBIENTE E ENERGIA (CARGO DE DIRECGAO
INTERMEDIA DO 2° GRAU) - POSTO DE TRABALHO DSUAZV-1

Anexo |

Candidato: Luis Guilherme Saraiva Lopes

Licenciatura em Arquitectura

HABILITAGE)ES Licenciatura (18 Mestrado Doutoramento TOTAL
ACADEMICAS Valores) {19 Valores) (20 valores) VALORES
18 18

Formacéo Profissional Relevante Comprovada (nos itimos 5 anos)

- "Regime do Exercicio da Actividade Industrial’ - 7 h;

- "0 Ruido Ambiente na Perspectiva Municipal’ - 3 h;

- ‘“Articulaggo do Regime Juridico da Urbanizagéo ¢ Edificacdo e de Regimes Juridicos
Sectoriais” -7 h;

- "Acessibilidades/Barreiras Arquitectonicas” - 21 h;

- “Higiene, Seguranga e Saude em Meio Laboral” - 4 h;

~ “CPA"-28h;

- “Regime Juridico da Edificacgo e do Urbanismo” - 35 h;

- ‘“Licenciamento Zero” - 14 h.

Total de horas 119 horas — 18 valores

Até 150 horas de Da 151 a 200 Mais de 200 TOTAL
FORMAGAO formagao horas de horas de VALORES
(18 valores) formagio formacgéo .
PROFISSIONAL. re'Ie'vante (19 valores) (20 valores)
comprovada, dos ultimos 5
anos 18 18




GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO, EM REGIME DE
COMISSAO DE SERVIGO, DE UM LUGAR DE CHEFE DA DIVISAO DE
ESPACOS PUBLICOS, AMBIENTE E ENERGIA (CARGO DE DIRECCAO
INTERMEDIA DO 2° GRAU) - POSTO DE TRABALHO DSUAZV-1

Anexo |

Candidato: Luis Guilherme Saraiva Lopes

10 anos de De 11 a 14 anos Pe 15 a 20 anos 21 anos cu TOTAL
EXPERIENCIA Experiéncia de Experiéncia de Experiéncia mais de VALORES
PROFISSIONAL | (16 valores) | (17 valores) (18 valores) | Experiéncia
na area do posto 7 {19 valores) =
de trabalho

AVALIAGCAO CURRICULAR = HA+FP+EP
3

Em que:

HA: Habilitagdes Académicas;
FP: Formagao Profissional;
EP: Experiéncia Profissional.

AC = 18+18+17
3

AVALIAGAO CURRICULAR = 17.67 VALORES

Pacos do Municipio de Coruche, 30 de Abril de 2014

Os membros do juri:
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O Primeiro Vogal EfecM tipun frdsr pos J o
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GRELHA DE AVALIAGCAO CURRICULAR C?
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTOQ, EM REGIME DE
COMISSAO DE SERVICO, DE Ul LUGAR DE CHEFE DA DIVISAO DE

ESPACOS PUBLICOS, AMBIENTE E ENERGIA (CARGO DE DIRECGAOQO
INTERMEDIA DO 2° GRAU) - POSTO DE TRABALHO DSUAZV-1

Anexo i

Candidato: Maria do Castelo dos Santos Cal¢do Tavares iiorais

Licenciatura em Arquitectura

HABILI'{AQ@ES Licenciatura (18 fWlestrado Doutoramento TOTAL
ACADEWMICAS Valores) {19 Valores) {20 valores) VALORES
18 18

Formacé&o Profissional Relevante Comprovada (nos altimos 5 anos)
- “Erros e Omissbes nas Empreitadas de Obras Publicas” - 4 h:

- “Acessibilidade ¢ Mobilidade para Todos” - 7 h;
~  Sessdo de esclarecimento relativa a Lei n® 26/2013, de 11 de Abril -3,5h.

Total de horas 14,5 horas - 18 valores

Até 150 horas de De 151 a 200 Mais de 200 TOTAL
FORWMACAO formacao horas de horas de VALORES
PROFISSIONAL relevante (18 valores) formagao formagéo
comprovada, dos titimos 5 (19 valores) {20 valores)
anos 18 18
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GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR

PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO, EM REGIME DE
COMISSAO DE SERVICO, DE UM LUGAR DE CHEFE DA DIVISAO DE
ESPAGOS PUBLICOS, AMBIENTE E ENERGIA (CARGO DE DIRECCAO
INTERMEDIA DO 2° GRAU) - POSTO DE TRABALHO DSUAZV-1

Anexo I}

Candidato: Maria do Castelo dos Santos Cal¢ao Tavares Morais

10 anos de Del1iatdanos | Pe15a20anos | 21 anos ou TOTAL
EXPERIENCIA Experiéncia de Experiéncia de Experiéncia mais de VALORES
PROFISSIONAL (16 valores) {17 valores) (18 valores) Experiéncia
na area do posto (18 V:goms) 19
de trabatho

AVALIACAO CURRICULAR = HA-I-!';P-#EP

Em que:

HA: Habilitagdes Académicas;
FP: Formagao Profissional;
EP: Experiéncia Profissional.

AC = 18+18+19
3

AVALIACAO CURRICULAR = 98.33 VALORES

Pacos do Municipio de Coruche, 30 de Abril de 2014

Os membros do juri:

O Presidente Juri: < ﬂr’@ M\W\m

O Primeiro Vogal Efectlvo A/,{,sz M% JHQN-//'
0O Segundoe Vogal Efectivo: /

;\\15%96 M E (arog




coruche

muaicipio

GRELHA DE AVALIAGAO CURRICULAR
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO, EM REGIME DE
COMISSAO DE SERVIGO, DE UM LUGAR DE CHEFE DA DIVISAO DE

ESPACOS PUBLICOS, AMBIENTE E ENERGIA (CARGO DE DIRECGAO

INTERMEDIA DO 2° GRAU) - POSTO DE TRABALHO DSUAZV-1

Anexo 11l

Candidato: Rute da Conceigao Inés Vaz

Licenciatura em Arquitectura

HABILITA(}@ES Licenciatura (18 WMestrado Doutoramento TOTAL
ACADEMICAS Valores) {19 Valores) (20 valores) VALORES
18 18

Formacéao Profissional Relevante Comprovada (nos uliimos 5 anos)

- “Regime Juridico de seguranga contra incéndios em edificios” - 21 h;
- “Regime Juridico dos Planos de Prevencdo e Gestéo de Residuos de Construgéo e

Demoligéo” - 14 h;
- “Regime Juridico da Contrataggo Publica® - 21 h;
- “inteligéncia Emocional” - 21 h;

- “"Modernizagao do Servigo Publico” - 18 h;

- “Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial — 28 h;
- Jornadas de Conservacao e Reabilitagcdo na ESTBarreiro/IPS, novos desafios e
solugBes para a edificacdo em Portugal — 7 h;

;

Total de horas 154 horas - 18 valores

“Gestdo de Residuos na Construg&o e Demolicdo” - 14 h;
3° Congressc Nacional da Contratagéio Publica Electronica — 10 h.

Até 150 horas de De 151 a 200 Mais de 200 TOTAL.
FORMAG AO formacgdo horas de horas de VALORES
18 valores) formacgao formacio
PROFISSIONAL relevante (
comprovada, dos ulfimos 5 (19 valores) (20 valores)
anos 19 19
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GRELHA DE AVALIAGAO CURRICULAR
PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PROVIMENTO, EM REGIME DE
COMISSAO DE SERVICO, DE UM LUGAR DE CHEFE DA DIVISAO DE

ESPACOS PUBLICOS, AMBIENTE E ENERGIA (CARGO DE DIRECCAO

INTERMEDIA DO 2° GRAU) - POSTO DE TRABALHO DSUAZV-1

Anexo lll

Candidato: Rute da Conceigédo Inés Vaz

10 anos de De11a14anos | De15a 20 anos | 21anos ou TOTAL
EXPERIENCIA Experiéncia de Experiéncia de Experiéncia mais de VALORES
PROFISSIONAL | (18Vvalores) | (17 valores) (18 valores) | Experiéncia
na area do posto 7 {19 valores) -
de trabatho
AVALIAGAO CURRICULAR = HA+FP+EP
3
Em que:

HA: Habilitagoes Académicas;
FP: Formagéao Profissional;
EP: Experiéncia Profissional.

AC = 18+18+17

3

AVALIACAO CURRICULAR = 18.00 VALORES

Pagos do Municipio de Coruche, 30 de Abril de 2014

Os membros do juri:

O Presidente Jari.__ < "\ \7%»—«0 k,w.-w\ ‘Vzlf'rf\

O Primeiro Vogal Efect\e) A/L{?/Z(M E(MM ﬁ;vu’o fM

0O Segundo Vogal Efectivo:
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