MUNICIPIO DE CORUCHE ~ CAMARA MUNICIPAL N

ATA DA DEFINIGAC DE CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROCEDIMENTO
CONCURSAL COMUM, PARA A OCUPAGAD DE 1 POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA
E CATEGORIA DE TECNICC SUPERIOR - POSTO DE TRABALHO GPDE-02

ATA N1

——————— Aos vinte & seis dlas do més de cutubro do 2no de dois mil e dezasseis, pelas nove
horas, na Sala de Reunides do Edificic dos Pagos de Concelho, em Coruche reuniu o jari do
Procedimento Concursal Comum, cam vista aco estabelecimento de relag8eo juridica de
emprego pulblico, na modalidade de contrato de trabalho em fungBes pilblicas por tempo
resolutivo incerto, para ocupagde de um posto de trabalho, na carreira e categoria de
Técnico Superior, do Mapa de Passoal do Municipio de Coruche para o anc de 2018, - Posto
de trabalho GPDE-02, conforme despacho do Presidente da CAmara de 15 de setembro de
2016 e deliberacdo de Camara de 21 de setembro de 2016 , 2 fim de deliberar schre
definigdo des critérios de avaliagdn. ——-—--—--m=mmmmmmmm e
——————— A reunido fol secretariadz pela Sr2 Dr2, Sofia Madalena Bento de Oliveira Ruivo de
Sousa, Chefe da Divisdo Administrativa e de Desenvalvimento Social, upanimementa
nomeada pelo juri-=-m===smm oo e
-------Sera aplicado o seguinte meétodo de selegdn;—--—-~—-~—-mmmmmmmmmm e s
--—--Avaliagao Curricular {ponderagio de 100%)———— -~ === mmmmm e mmmemeee
-------Na Awvaliagdc Curricular do currictlum apresentade, ponderada em 100% na
classificac8o final, sero considerados os elemeptos previstos no n® 2 do art® 110 da
Portaria n® 83-A/2009, numa escala de 0 a 20 valores, com valoracdo até as centésimas,
sendo cada um dos elementes deste métado de selegiio ponderado em 25% cada:-—-—--—-—-
------- A avaliagdo curricular visa analisar a qualificacdo dos candidatos, designadamente
a habilitago acedémica ou profissional, percurso profissional, relevincia da experiéncia
adquirida & da formagao realizada, tipo de fungdes exercidas e avaliagdo de desempenho
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formagdo e a experiéncia |,:|nr+:-ﬁssin:n'tais.—————————————————~————"~--""------------------------------"IE

--—----Habilltagties académicasg -—----mmmmmmmmmmm e e
Licenciatura exclusivamente nas dreas de engenhariz Florestal ou andloga - 18 valores;------
------- Mestrado em Engenharia Florestal- 19 valores; —--====- s s e e oo e e e e
------- Coutoramento em Economia, Gestio ou analoga — 20 valores. -———-=-—=—mcmmmmcmmcmcmeeme
------- Formacao profissional relevante comprovada, concluida apds a licenciatura,
efetuada nos DILIMOS 3 AN0S: - m s e e e
------- Considera-se farmagée relevante apenas a formagio efetuada em areas conexas com
0 posto de trabalho a ConCUESG. - s
-~-—--5em aches de formagao — 8 Val0res, —=--=- = s e e e e e
------ Acrasce umn valor por cada agdo de fermagio efetuada com um maxime de 20 valores.-
------ Experiéncia profissional: Serdc ponderados os dois elementos que infra se
S BT = = m e e e e e e
------ A) Ponderado o desempenhe efetivo de funcdes na érea de atividades para que o

procedimento concursal se encontra aberin, isto € areas conexas com exploracio florestal,
apds a obtengdo da licenciatura, num maximo de 20 valores, na categorta de Técnico

-------Sem experiéncia profissional — 08 valoras) — ——--=-=m s mmmmm e

mnuees ATE B MESES — 10 VAlOreS ;- mvmnmm e e e e e e e e e e

------ B) Ponderade ¢ exercicio de fungdio no momento em que € efetuada a candidatura -
caso o candidato se encontre a trabathar em areas conexas com ¢ sector primaric , o valor
previsto em A) serd acrescido de 2 ponfos. - ————— == mmmmm e
------- Av?‘[iagiu de desempenho - Serd ponderada a avaliagdo do desempenhtio dos

UIHIMOS 3 ANOS - == == m e o e e e e e e e e e

-------Sam avallagio de desempenho ou avaliacao negativa - 10 valores;——-——----
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------classificacaoe fipabl---------—————+-nciiioo———-on o 0 0 o o
--—--A classificacdo final sera expressa na escala de 0 a 20 valores, considerando-se ndo
aprovados os candidatos que na classificag8o final obtenham classificag8o inferior a ¢,5
valores, e resuliarsd da seguinte formula-—-—-—-—--—-—-—-——-—-——————— -
——-CF = (AC X L00%),---r===mmr oo e e e e e e e e e e e e e

------ BT} U B == mmm o m e e e e e e e e

------- Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, pelas dez  horas e
quarenta minutos, da qual se lavra a presente ata que eu Sofia Madalena Bento de Oliveira
Ruive de Sousa, na qualldade de secratériec e membro do jiri, subscrevo juntamente com os
restankes membros, ——— - —————
------- 05 membras do JUfit-—-——-——- - o e e e
——————— O Presidente do Juri:g 1«%&%%%

------- O Primeirc Vogat Efeti:r:‘r‘:"] I‘irmli.ﬂ{ Rownwes Cﬂ,(clti{}

------- 0 Segundo Vogal Efetivo:__of cowys r—rm—""" " —5
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