MUNICIPIO DE CORUCHE - CAMARA MUNICIPAL

ATA DA DEFINICAO DE CRITERIOS DE AVALIACAO DO PROCEDIMENTO
CONCURSAL COMUM, PARA A UCHPA(;EG DE 1 POSTO DE TRABALHO, NA CARREIRA
E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR - POSTO DE TRABALHO GPDE-01

ATA N® 1

------- Aos vinte e seis dias do més de cutubre do anc de dois mil e dezasseis, pelas dez
horas e cinguenta minutos, na Sala de ReuniSes do Edificio dos Pagos do Concelho, em
Caruche reuniu ¢ juri do Procedimente Concursal Comum, com vista ao estabelecimento de
relagdo juridica de emprego pablico, na modalidade de contrato de trabalho em fungées
pttblicas por tempo resolutivo incerto, para otupacdo de um posto de trabalho, na carrelra e
categoria de Técnico Superior, do Mapa de Pessoal do Municipio de Coruche para o ano de
2016, - Posto de trabalhc GPDE-01, conforme despacho do Presidente da Cémara de 15 de
setembro de 2016 e deliberagdo de Camara de 21 de setembro de 2016, a fim de deliberar
sobre definicio dos critérios de avallagio.-————mmmmmrm e e
------- A reuniac foi secretarlada pela Sr2 Dra, Sofia Madalena Bento de Oliveira Ruivo de

Saousa, Chefe da DivisBo Administrativa e de Desenvolvimento Social, unanimemente

classificagag final, serdo considerados os elernentos previstos no n? 2 do art® 11? da
Portaria n® 83-A/2009, numa escala de 0 a 20 valores, com valoracio até as centésimas,
sendo cada urn dos elementos deste método de selegéio ponderado em 25% cada:-----------
——————— A avaliag3o curricular visa analisar & quslificacdo dos candidatos, designadaments
a habilitagao académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da experiéngia

adquirida e da formagie realizada, tipo de fungies exercidas ¢ avaliagdoe de desempenho



¥

formagdo e a experiEncla ProfiSSIaNAlS. -~ --=-w= s mr e e e e

-—-—-Doutoramento — 20 valores. — -t 7 e e
-------Formagde profissional relevante comprovada, concluida apds a licenciatura,
efetuvada nos GILHMOS 3 ANOS:----= === mm oo e oo e e e s
---—--Considera-se formacdo relevanie apenas a formacdo efetuada em dreas conexas com
0 posto de trabalho 3 concursg,--—--—--—=-——-——-—— -
——————— Sem acgtes de formagie ~ 8 valores.-—-roiiiiiin - i o o o o o

------ Acrasce um valor por cada agiic de formagic efetuada nos dltimos trés anos apos a
licenciatura, com um mMAaximoe de 20 valoras, =-=--=-mm-mmcmmm e e e
------ Experiéncia profissional: Serdo ponderados os dois elementos que infra se
descravem !

---——-A} Ponderado o desempenho efetivo de fungbes na drea de atividades para que o
procadimento concursal se encontra aberto, num madximo de 20 valores, na categaria de

TECRICO SUPEIOr,— -~ —m m e e e e e v rm— e m e ——————

--====-Di& 3 2 10 anos - 18 valores;-=========mes s e o e e
—ww-e—t 100 8nos ~ 20 valores, - ~==== e oo o e e e e
--—---B} Pongderado o exercicio de fungio no momento em que é efetuada a2 candidatura -
caso o candidato tenha trabalhado em servigos pablicos ligados ao setor florestal, o valor
previsto em A) sera acrescido de 2 ponfasg.-———————— - rr e e m e e e e
--—-——Avallacdo de desempenho - Serd ponderada a avaliagdo do desempenho dos
Ty T TR e
-------Sam avaliagio de desempenho ou avaliagdo negativa - 10 valores;—-——--—----~---



m==-==-EXCRlENEE ~ 20 VRIDIES, -~ vtmmmmmm e e o o e e e e e e o
------Classificagdo finali-------r-rr-mo oo e e e e
------ A classificagfo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores, considerando-se ndo
aprovados os candidatos que na ciassificagdo final obtenham classificacédo inferior a 9,5
valares, e resuitara da seguinte Fermula: -~ s s

------- MNada mats havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, pefas doze horas e
quinze minutos, da qual se lavra a presente ata que eu Sofia Madalena Bento de Oliveira
Ruive de Sousa, na qualidade de secretario e membro do jari, subscrevo juntamente com os

restantes Membrog, ====-=====mmmm oo o e o s e

------- 05 membros do JUri-======== === s o o oo wsa i anan
——————— O Presidente do Jarisy__ fiw %Wm\—ﬁr’\:
(A
------- O Primeiro Yogal Efetive; @)d.DlD\
....... 0O Sequndo Vogal Efetive:_si candres o B S o —_—
——t



